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Participation significative

Laugmentation des conflitsau sein des llest essentiel de veiller a ce que vos activités évitent cela
ménages est un probléeme courant quiapparafit » autant que possible - en impliquant les maris, les familles et les
lorsque les projets visent a impliquer les communautés pour lesaidera comprendre et a soutenir

femmes I'implication des femmes
Considérez la charge supplé mentaire que vos llest essentiel de s'assurer que vous évaluez cesrisques et
attentesen matiere de projet pourraient faire D> responsabilités supplémentaires, et que vous travaillez avec
pesersurdes femmesdéja tresoccupees. les membres de la communauté pour minimiser ces impacts !

Le travail sur les questions de genre . . Assurez-vous que chaque projet intégre le genre comme

nécessite: objectifdes activités du projet
de la confiance : . L o
e e mmmE : . Travaillez pour coordonner les objectifs, les stratégies et les
un suivi des impacts : activités en matiere de genre dans différents projets au fil
et du temps A0 EmEs
8 ‘ Collaborez avec des organisations qui ont de I'expérience
Cest un effort considerable! dansle domaine du genre

Financé dans le cadre de la série de ressources d'apprentissage du CEPF « Construire sur le succes »,
CRITICAL ECOSYSTEM qui vise a promouvoir des pratiques de conservation efficaces a travers la planéte. Le CEPF est une
PARTNERSHIP FUND  INitiative conjointe de I'Agence francaise de développement, de Conservation International, de
I'Union européenne, du Fonds pour I'environnement mondial, du gouvernement japonais et de la
Banque mondiale.
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Objectif : participation des
femmes

Adoptez une approche consciente pour
évaluer comment votre projet implique

les femmes.
Essayez d'utilise r I'empathie

voyons comment les expériences et
lesperspectives d'une femme
peuvent la découragerde

participeraux activitésdu projet...

etlesactions possibles

qu'un projet pourrait
prendre pour aider a
relever ces défis

Vous pouvez utiliser ce cadre comme un guide pour évaluer
comment vos activités planifi€es pourraient contribuer a
Les femmes seront-ellesimpliquées de

maniére significative dans cette activité? .

votre objectif d'implication des femmes

dansla conservation
Serons-nous en mesure d'évaluer
la participation et les impacts de
cette activité ? (et comment ?)

Les femmes ciblées ont-elles les
compétences nécessaires pour

participer activement (ou devons-nous .\
d'abord les développer) ?
Les femmes pourront-elles

ACTIVITE
participer en toute sécurité, ;
confortablement et sans perturber PLANIFIEE
leurs autres engagements ?

Cela s'inscrit-ildans un plan &
long terme pour l'implication des

femmes dans la conservation ?
(et comment ?)

Cette activité tient-elle compte du . . cc.mtlrlbue-t-llé‘ notre
contexte local. et est-elle objectif d'autonomisation des
ap;:ropri de 7 femmes ? (et comment ?)

Cette activité tire-t-elle parti des compétences, des
compétences potentielles, des expériences et des
intéréts des femmes ?

*Ety a-t-il des garanties en place au cas ol cette
activité aurait des impacts sociaux ou domestiques
négatifs ?
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