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Resumen de donaciones

I

Organizacion beneficiaria: Corporacion para la Gestion Ambiental BIODIVERSA

Titulo del proyecto: Disefio Plan de Monitoreo para la rana duende de Ruizi, Strabomantis ruizi

Cadigo del proyecto:

Monto de la donacién (en délares estadounidenses). $ 20.000 USD

Fechas propuestas de desembolsos: Febrero 2019, Abril 2019, septiembre 2019

Paises o territorios en los que se emprendera el proyecto: Hotspot Andes Tropicales, Colombia,
Departamento del Valle del Cauca, Municipios Cali, Dagua, La Cumbre y Yumbo, en el ACB Bosque de
San Antonio/Km 18.

Fecha de preparacion de este documento: febrero 13 de 2019

Introduccion: En esta seccion se describira brevemente el proyecto incluyendo elementos de disefio y los
potenciales problemas sociales y ambientales. Siempre que sea posible, incluye mapas del sitio del
proyecto y el area circundante.

Se plantea realizar un Disefio de Plan de monitoreo para la conservacién de Strabomantis ruizi, articulado
al Plan de Manejo de la especie y al plan de accién de conservacion de anfibios del Valle del Cauca.

Este proyecto daré informacion importante del habitat de S. ruizi. Esto sera fundamental para mejorar el
habitat de esta y otras especies amenazadas y/o endémicas que vivan en simpatria con esta especie
beneficiandose de las acciones de conservacion que se tomen en torno a los resultados encontrados.

A su vez, este trabajo espera servir para mejorar a futuro el monitoreo de conservacién de la biodiversidad
del ACB Bosque de San Antonio y que haya una coherencia en la planificacion del territorio donde se
tenga en cuenta la Conectividad fisica y funcional de especies clave del Bosque de San Antonio.

En las escuelas de las comunidades con las que se trabaje, habré sensibilizacion respecto a los anfibios, en
particular S. ruizi. Se visibilizaran los impactos menores y mayores en los ecosistemas con las pequefias
acciones de manejo de los paisajes que impactan de manera tangible a las comunidades de anfibios, y como
se puede cambiar.

- Si el beneficiario ha realizado
alguna act|V|dad a Ia fecha mcluyendo dlvulga0|on de |nformaC|on y/o consulta, proporcionar los
siguientes datos:

e Tipo de informacion divulgada, en qué forma (por ejemplo, oral, folleto, informes, carteles, radio, etc.)
y como se difundid; en un taller sobre especies focales en la cual se dio capacitacién sobre
Strabomantis ruizi

e Los lugares y fechas de cualquier reunién realizada hasta la fecha; Este taller se dict6 el 19 de julio de
2018 en la finca La Alejandria, Km 18. Vereda La Elvira, Bosque San Antonio. Ver Figura 1.
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Figura 1. Taller sobre Especies detonadoras (Strabomantis ruizi y Sétophaga cerulea) y la flora del Area Clave
de Biodiversidad Bosque de San Antonio. Finca La Alejandria y Reserva Zingara, Vereda La Elvira, Bosque
San Antonio.

¢ Individuos, grupos u organizaciones que han sido consultados: Se socializé el taller sobre especies
detonadoras a los 4 grupos focales de proyecto de Gobernanza en el Bosque de San Antonio, uno los
municipios Cali, Dagua, Yumbo y La Cumbre, asi como a algunos estudiantes de la Institucion
Educativa Francisco Lloreda. Al final se hizo un recorrido por en la reserva Zingara, para observar la
estructura vegetal en un bosque de niebla.

e Temas clave discutidos y preocupaciones clave planteadas: Se explicd solamente la informacion
bioldgica que se conoce sobre las especies detonadoras, se hizo especial énfasis en Strabomantis ruizi
porque esos eran los alcances de ese proyecto. No hubo preocupaciones planteadas. La comunidad
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manifestd que le gustd mucho esta actividad realizada. Ahora al inicio de este proyecto se hara la
socializacion del trabajo que se hara este afio con los mismos 4 grupos focales conformados por
diferentes actores de la comunidad rural de los 4 municipios en el Bosque de San Antonio.

Respuesta del beneficiario a los problemas planteados incluyendo cualquier compromiso o accion de
seguimiento. En el taller que se realizo no se planted ningin problema.

Proceso emprendido para documentar estas actividades y reportar de vuelta a los actores: Se les entregd
a todos los participantes del taller un material didactico impreso con la informacion presentada en el
taller. Se tomaron fotos y se public6 un post en la pagina de Facebook del proyecto donde todos los
actores pueden entrar y ver el registro fotogréfico de la actividad. Se llevo ese dia el buzon de quejas y
reclamos que siempre se utilizé en las actividades con la comunidad. No se presentaron novedades.

10. Los actores del proyecto: En esta seccion se mostrara una lista de los principales actores que seran
informados y consultados sobre el proyecto. Estos deben incluir personas o grupos que:

11.

- >SQ o

Se veran afectados directa o indirectamente por el proyecto o que tienen “intereses” en el proyecto que
los identifican como actores; y

Tienen el potencial de influir en los resultados del proyecto (ejemplos de potenciales actores son las
comunidades afectadas, organizaciones locales, organizaciones no gubernamentales (ONG) y
autoridades gubernamentales). Los actores también pueden incluir politicos, empresas, sindicatos,
académicos, grupos religiosos, agencias nacionales del sector publico social y ambiental y los medios
de comunicacién).

La Mesa Técnica del Bosque de San Antonio conformada por las organizaciones: Corfopal, Fundacion
Dapaviva, Fundacion Ecovivero, Fundacién Ecotonos, Fundacion Agricola Himalaya, Fundacion
Sense, Asociacion Rio Cali y Corporacion Biodiversa.

Los 4 grupos focales comunitarios correspondientes a los municipios de Cali, Dagua, Yumbo y La
Cumbre gue han venido trabajando en el proyecto de gobernanza en el Bosque de San Antonio.

La autoridad regional ambiental que es La Corporacién Autbnoma Regional del Valle Del Cauca
(CVC)

La autoridad local ambiental de Cali que es el Departamento Administrativo de Gestion del Medio
Ambiente DAGMA.

El Grupo de Ecologia Animal de la Universidad del Valle.

Sistema Departamental de Areas Protegidas (SIDAP) Valle del Cauca

La Gobernacion del Valle del Cauca

Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP) YUMBO

Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP) CALI

Programa de involucramiento de los actores: En esta seccion se resumira el propésito y las metas del

programa. Describa brevemente la informacion que se divulgara, los formatos y tipos de métodos que se
utilizaran para comunicar esta informacion a cada uno de los actores identificados. Los métodos utilizados
pueden variar de acuerdo a la audiencia meta, por ejemplo:

Periodicos, carteles, radio, television;
Centros de informacion y exposiciones u otras exhibiciones visuales; y
Folletos, volantes, carteles, resimenes de informes y documentos no-técnicos.

Para la socializacién del proyecto se harad una presentacion en PowerPoint

Para la capacitacion de los gestores ambientales se les dara un taller en campo y se les entregard un
material impreso de repaso.

Para los talleres de sensibilizacion con nifios de las escuelas sobre la rana Strabomantis ruizi y anfibios
en general, se creard una pieza didéctica con los nifios. Esta pieza tendra un trabajo de disefio basico
previo al taller.
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— Para los talleres de sensibilizacion con los 4 grupos focales sobre la rana S. ruizi, se hard una
presentacion en PowerPoint y se entregara un material impreso de soporte.

12. Métodos de consulta: En esta seccion se describiran los métodos que seran utilizados para consultar con
cada uno de los grupos de actores identificados en secciones anteriores. Los métodos utilizados pueden
variar de acuerdo a la audiencia meta, por ejemplo:

e Entrevistas con representantes de los actores e informantes clave;

Encuestas y cuestionarios;

Reuniones publicas, talleres y/o grupos focales con un grupo especifico;

Métodos participativos; y

Otros mecanismos tradicionales de consulta y procesos de toma de decision.

a. La Mesa Técnica del Bosque de San Antonio conformada por las organizaciones: Corfopal,
Fundacién Dapaviva, Fundacién Ecovivero, Fundacién Ecotonos, Fundacion Agricola Himalaya,
Fundacion Sense, Asociacion Rio Cali, la Iniciativa Maestros del Agua y Corporacion Biodiversa: A
través de reuniones. La primera socializacién se hara en reunion la tercera semana de febrero.

b. Los 4 grupos focales comunitarios correspondientes a los municipios de Cali, Dagua, Yumbo y
La Cumbre que han venido trabajando en el proyecto de gobernanza en el Bosque de San Antonio: En
reunién en marzo 2019.

C. La autoridad regional ambiental que es La Corporacion Auténoma Regional del Valle Del
Cauca (CVC): En reunidn que ya se realiz6 en septiembre del 2018 y se hara otra en febrero/marzo
2019.

d. La autoridad local ambiental de Cali que es el Departamento Administrativo de Gestién del
Medio Ambiente DAGMA: En reunion en febrero/marzo 20109.

e. El Grupo de Ecologia Animal de la Universidad del Valle: En reuniones que ya se realizaron
en enero y febrero 2019.

f. Sistema Departamental de Areas Protegidas (SIDAP) Valle del Cauca En reunion en
febrero/marzo 2019

g. La Gobernacion del Valle del Cauca. En reunion en Febrero/Marzo 2019

h. Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP) YUMBO. En reunion en febrero/marzo 2019

i. Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP) CALI. En reunién en febrero/marzo 2019

13. Otras actividades de involucramiento: En esta seccion se describira cualquier otra actividad de
involucramiento que se llevara a cabo, incluyendo procesos de participacion, toma de decision conjunta y
asociaciones realizadas con comunidades locales, ONG u otros actores en el proyecto. Ejemplos de esto
incluyen programas de beneficios compartidos, iniciativas de desarrollo comunitario, programas de
reasentamiento y desarrollo, y/o programas de capacitacion y microfinanzas.

— Se llevaran a cabo reuniones con autoridades ambientales, empresa privada y otras organizaciones para
hacer posibles articulaciones al Plan de Monitoreo de Strabomantis ruizi.

— Se realizaran dos talleres con 2 escuelas del Bosque de San Antonio donde se construira con los nifios
una pieza pedagdgica que quedara para ellos sobre la rana Strabomantis ruizi y su habitat.

14. Cronograma: En esta seccion se proveera un calendario describiendo fechas y localidades de cuando
sucederéan las actividades de involucramiento y participacién de los actores, incluyendo la consulta,
divulgacion, y formacion de asociaciones, asi como las fechas cuando se espera que dichas actividades se
incorporaran en el disefio del proyecto.



Un Taller de socializacién del proyecto y salvaguardas a los cuatro grupos focales, una capacitacion a
gestores ambientales, dos Talleres de sensibilizacion a dos escuelas y uno a los cuatro grupos focales

comunitarios.

Fecha Localidad Actores

Taller de socializacion del | marzo 2019 ACB Bosque de San A los 4 grupos focales de

proyecto Antonio. Sitio por definir | los municipios Cali,
Dagua, Yumboy La
Cumbre

Capacitacion a gestores marzo 2019 ACB Bosque de San 2 gestores ambientales

Antonio. Sitio por definir | comunitarios

Taller de sensibilizaciéna | julio 2019 ACB Bosque de San 2 escuelas, una en el

2 escuelas Antonio. Sitio por definir | municipio de Yumbo y
otra en el municipio de La
Cumbre que son los
municipios con registros
de la rana Strabomantis
ruizi

Taller de sensibilizaciéna | julio 2019 ACB Bosque de San A los 4 grupos focales de

los 4 grupos focales

Antonio. Sitio por definir

los municipios de Cali,
Dagua, Yumboy La
Cumbre

15. Recursos y responsabilidades: En esta seccion se indicard el personal y recursos que se dedicara al

manejo y/o implementacion del Plan de Participacion de los Actores. ¢Quién dentro del equipo del
proyecto sera responsable de llevar a cabo estas actividades? ;Qué presupuesto se ha asignado a estas

actividades?

Personal encargado Recursos Presupuesto
Taller de socializacion del | Coordinadora, dos Presentacion en $40 USD
proyecto Profesionales especialistas | PowerPoint. Videobeam,
Préstamo del sitio por
parte de la comunidad del
Bosque de San Antonio
Capacitacion a gestores Coordinadora, dos Presentacion en $20 USD
Profesionales especialistas | PowerPoint, videobeam,
material impreso. Sitio
oficina de Biodiversa
Taller de sensibilizaciéon a | Coordinadora, un Disefio de dos piezas $413 USD
2 escuelas profesional especialista, educativas e impresion,
disefiadora grafica una para cada colegio.
Materiales para la pieza
educativa
Taller de sensibilizaciébn a | Coordinadora, un Presentacion en $121 USD

los 4 grupos focales

profesional especialista,
disefiadora grafica

PowerPoint. Videobeam,
Préstamo del sitio por
parte de la comunidad del
Bosque de San Antonio.
Impresion de material de
apoyo




16. Mecanismo de Reclamo: Todos los proyectos que generan amparo deben brindar a las comunidades
locales y otras partes interesadas relevantes los medios para presentar reclamos ante el beneficiario, el
Equipo de Implementacién Regional (RIT) pertinente, la Secretaria de CEPF o el Banco Mundial.

Este mecanismo de reclamo debe incluir, como minimo, los siguientes elementos.
¢ Informacion de contacto de correo electronico y teléfono de la organizacion beneficiaria.

¢ Informacion de contacto de correo electronico y teléfono del equipo de implementacién regional (RIT)
de CEPF.

¢ Informacion de contacto de correo electronico y teléfono de la oficina local del Banco Mundial.

e El correo electrdnico del Director Ejecutivo de CEPF: cepfexecutive@conservation.org.

e Una declaracion que describa codmo informara a los interesados sobre los objetivos del proyecto y la
existencia del mecanismo de reclamo (por ejemplo, carteles, letreros, avisos publicos, anuncios
publicos, uso de idiomas locales).

e Debe incluir el siguiente texto, exactamente, en cualquier mecanismo de reclamo: "Compartiremos
todas las reclamaciones -y una propuesta de respuesta- con el equipo de implementacion regional (RIT)
y el Director de Subvenciones de CEPF dentro de los 15 dias. Si el reclamante no esta satisfecho
después de la respuesta, puede enviar el reclamo directamente al Director Ejecutivo de CEPF a
cepfexecutive@conservation.org o por correo postal. Si el reclamante no esta satisfecho con la
respuesta del Director Ejecutivo de CEPF, puede presentar el reclamo ante el Banco Mundial en la
oficina local del Banco Mundial ".

Siguiendo las instrucciones anteriores, describa el mecanismo de reclamo que usara.

1. Presentar queja/reclamo

En primera instancia a:

-La Direccion de la Organizacion que ejecuta el proyecto: Corporacion para la gestion ambiental
BIODIVERSA: Carrera 35 # 3-29 Piso 2, Cali

Teléfono: 3215206392

Correo electrénico: gestion@biodiversaenlinea.com

Comunicacion escrita o reunion personal: en la oficina de BIODIVERSA o en sitio previamente acordado en
el ACB Bosque de San Antonio

En segunda instancia a:

-El representante del Equipo Regional de Implementacion — RIT (Colombia): Patrimonio Natural -Monica
Orjuela

Teléfono: +57 7562602

Correo electrénico:morjuela@patrimonionatural.org.co

-Directora de Andes Tropicales para CEPF. Michele Zador. Correo electronico:mzador@cepf.net

-Director Ejecutivo del CEPF

Correo electrénico:cepfexecutive@conservation.org

Comunicacion escrita:Critical Ecosystem Partnership Fund, Conservation International, Atencion: Executive
Director, 2011 Crystal Drive, Suite 500, Arlington, VA 22202, USA


mailto:cepfexecutive@conservation.org
mailto:cepfexecutive@conservation.org
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Como ultima instancia a:
-El Banco Mundial en la sede principal en Colombia. Cr 7 # 71 - 21, Torre A, piso 16, Bogota

2. Se ubicard un Buzon de quejas o reclamos en los talleres con la comunidad y salidas de campo con los
gestores que se realicen durante el proyecto. También un letrero con informacién de los procedimientos y
mecanismos para tramitar quejas y los datos de contacto de la organizacion.

3. Todas las quejas se registraran formalmente y llevaran un proceso de seguimiento hasta la respuesta o
solucion definitiva del conflicto. La organizacién tendra un plazo de 15 dias laborables para emitir una
respuesta a la queja o denuncia.

4. Las quejas seran examinadas, monitoreadas y evaluadas por el equipo técnico del proyecto y el gestor
ambiental comunitario.

5. La organizacién ejecutora formulara las respuestas a los demandantes y propone un enfoque de
resolucion o las opciones para un enfoque resolucién.

Las opciones para la solucion de quejas identificadas son:

a) Organizacion ejecutora propone una solucion.

b) La comunidad y Organizacion Ejecutora deciden juntos.

c) Organizacion ejecutora y la comunidad convoca a un tercero para decidir.

d) Organizacion ejecutora y la comunidad utilizan précticas de resolucion de conflictos.

6. Se seleccionara un método de resolucién y a aplicarse con el consentimiento de todas las partes.

7. Las copias de todas las quejas seran enviadas a aclarar a la directora de donaciones de CEPF y al RIT
Colombia y RIT Regional una vez sean recibidas dentro de los 15 dias habiles que hay para emitir la respuesta
junto con un plan propuesto de resolucion.

8. En el caso de que el o los demandantes no estén satisfechos después de pasar por el proceso descrito
anteriormente, presentaran el reclamo al Director Ejecutivo del CEPF en cepfexecutive@conservation.org,
o por medio de correo dirigido a: CriticalEcosystemPartnershipFund, Conservation International, Atencién:
Executive Director, 2011 Crystal Drive, Suite 500, Arlington, VA 22202, USA. El CEPF respondera dentro
de los 15 dias naturales siguientes al recibo del reclamo y los reclamos se guardaran e incluiran en el
seguimiento del proyecto.

9. En Gltima instancia si el reclamante no estuviera satisfecho con la respuesta de la Secretaria del CEPF,
la queja podra ser presentada al Banco Mundial en la oficina del Banco Mundial en Bogota.

10. Una vez que el asunto se resuelva satisfactoriamente, la organizacion ejecutora y CEPF hard un
seguimiento y evaluara los resultados.

11. Se tendran sistematizadas todas las quejas/reclamos para efectos de tener historial de situaciones
referentes

Monitoreo e informe: En esta seccidn se describira cualquier plan para involucrar a los actores del
proyecto (incluyendo las comunidades afectadas) o el monitoreo realizado por terceros para el monitoreo
de los impactos del proyecto y programas de mitigacién. Describa cémo y cuando los resultados de las
actividades de involucramiento de los actores seran reportados a los actores afectados asi como a otros
grupos mas amplios de actores.



El proyecto no plantea actividades que vayan a afectar a los actores, ya que solamente se hara una caracterizacién
de la rana Strabomantis ruizi, de su hébitat y se disefiara el Plan de Monitoreo hacia futuro.

Para la capacitacion de los gestores ambientales, se acordara en febrero la fecha de capacitacion con ellos.

Para el taller de socializacion del proyecto a los cuatro grupos focales se acordara con ellos en febrero la fecha a
realizarse el taller en marzo.

Para los talleres en las dos escuelas, se acordara entre marzo y abril las fechas de los talleres en julio.
Para el taller con los grupos focales se acordara en mayo las fechas para realizarlo en julio.

A los otros actores como autoridades ambientales, se les ird informando a través de reuniones sobre el proyecto
a partir de febrero hasta julio que termina. En estas reuniones también se buscara que se articulen al disefio del
Plan de Monitoreo desde sus metas.

18. Presupuesto: Esta seccion resumird los costos dedicados relacionados con el cumplimiento de la politica
de salvaguarda para Pueblos Indigenas. Estos costos deben ser incorporados al presupuesto de la donacion
del CEPF y / o cubiertos por cofinanciamiento.

En el Area Clave de Biodiversidad (ACB) Bosque de San Antonio (BSA), abarca la jurisdiccion de parte del
territorio de las areas rurales de cuatro (4) municipios (Cali, Yumbo, La Cumbre y Dagua). No hay presencia de
grupos indigenas en la zona. La base poblacional es principalmente de origen campesino. Alrededor de éste
ecosistema se desarrollan principalmente actividades agricolas y pecuarias, como son la ganaderia y la agricultura
de pequefios y medianos productores de café, hortalizas, flores, plantas medicinales y aromaticas que se
comercializan primordialmente en la ciudad de Cali. Por otra parte se encuentran pequefias parcelas con
produccion de pancoger, al igual que fincas de recreo donde se desarrollan especialmente actividades de
esparcimiento.

Los gastos relacionados con el cumplimiento de estas salvaguardas estan cubiertos en el rubro de Gastos de
salidas de campo que es de $347 USD.



