CRITICAL\EcoSYSTEM

PARTNERSHIP FUND

Pequeias subvenciones -
Informe de finalizacién e impacto del proyecto

Instrucciones para los beneficiarios: complete todos los campos y responda todas las preguntas
detalladas a continuacion.

Nombre legal de la organizacién Consultora Soluciones Ambientales BYOS Cia.
Ltda.

Titulo del proyecto Fortalecimiento de Capacidades para la
Gestidn de Proyectos de Conservacién

Numero de la subvencion N° CEPF-110676

Fecha del informe 18 de diciembre de 2020

Hotspot de CEPF: Andes Tropicales
Direccidn estratégica: Linea estratégica 6. Fortalecer las capacidades de la sociedad civil, las alianzas
entre interesados y las comunicaciones para lograr los resultados de conservacién del CEPF, enfocado

en los grupos indigenas y afrodescendientes y mestizos.

Monto de la subvencién: USD 40.309.60 (Cuarenta mil trescientos nueve con sesenta 00/100 ddlares
norteamericanos)

Fechas del proyecto: Inicio:1 de junio de 2020 Finalizacién: 30 de noviembre de 2020.

PARTE I: Descripcion general

1. Socios de implementacidn para este proyecto (enumere cada socio y explique como se
involucraron en el proyecto)

El proyecto se desarrollo en asocio con la Universidad Andina Simén Bolivar Sede Ecuador, la cual
proporciond la plataforma virtual para el desarrollo de las actividades de capacitacién virtual.

2. Resuma los resultados generales/impacto de su proyecto

Capacidades para el disefio y gestion de proyectos ambientales y de conservacion fortalecidas en 82
profesionales de 51 organizaciones vinculadas con la conservacidn en el hotspot Andes Tropicales.

3. Describa brevemente el progreso real hacia cada impacto planificado a largo y corto plazo (segin
lo establecido en la propuesta aprobada)



Enumere cada impacto a largo plazo de su propuesta

a. Impactos planificados a largo plazo: mas de 3 afios (segun lo establecido en la propuesta

aprobada)

Descripcion del impacto

Resumen del impacto

Las entidades donatarias, socios y
aliados  contaran y  manejaran
herramientas de planificacion para la
elaboracion de proyectos de
conservacion, sdlida y
consistentemente disefiados.

82 profesionales pertenecientes a 51
organizaciones (donatarios, de socios y aliados) han
aprobado el curso virtual, desarrollado
conocimientos y habilidades para la elaboracién y
presentacion de proyectos ambientales y de
conservacion.

Las entidades donatarias, socios y
aliados reconoceran la necesidad vy
aplicaran  mecanismos para una
adecuada administracién vy gestién
financiera de proyectos y con
instrumentos y metodologias para el
seguimiento y evaluacion.

82 profesionales pertenecientes a 51
organizaciones (donatarios, de socios y aliados)
disponen de conocimientos y herramientas
practicas para mejorar la administracion y gestién
financiera de proyectos y para realizar el
seguimiento y evaluacion de los proyectos que
desarrollan sus organizaciones.

b. Impactos planificados a corto plazo: 1 a 3 afios (segun lo establecido en la propuesta
aprobada)

Descripcion del impacto
Los representantes de las entidades
donatarias, socios y aliados que
participan del curso estaran integrados
y motivados dentro del proceso de
capacitacion.

Resumen del impacto

El desarrollo de todas las actividades planificadas
contd con el interés y compromiso de los
participantes, evidenciada en la aceptacién de la
extension de las actividades del curso por un mes
mas y especificamente con el desarrollo del trabajo
grupal involucrando a participantes de distintas
areas e inclusive de diferentes paises.

4. Describa el éxito o retos del proyecto hacia el logro de sus impactos a corto plazo y largo plazo

Los logros a largo plazo se evidenciaron por el interés de la mayoria de los participantes en el desarrollo
de cada una de las actividades planteadas para el desarrollo de los médulos, y de manera especial por las
consultas por ellos realizadas para ampliar explicaciones o para buscar solucién a problemas especificos
planteados tanto desde el punto de vista tedrico como practico.

Respecto del seguimiento y evaluacién de los proyectos, serd necesario profundizar en la tematica y
desarrollar un ejercicio practico con mayor detalle para la aplicaciéon de una o mas herramientas para el
desarrollo de habilidades de los participantes.

5. ¢éHubo algun impacto inesperado (positivo o negativo)?

El impacto positivo inesperado surgié de la propuesta de los participantes de conocer de mejor manera
la realidad de los problemas ambientales de cada uno de los paises y de las dreas de trabajo de cada uno



de los participantes, lo que abrié la posibilidad de plantear la realizacién de trabajos grupales a través de

los cuales integrar una o mas areas del hotspot e inclusive de dos paises.

PARTE Il: Componentes y productos a entregar del proyecto

6. Componentes (segtin lo establecido en la propuesta aprobada)
Enumere cada componente y producto a entregar de su propuesta
Describa los resultados de cada producto a entregar:

Componente Producto a entregar
# Descripcion Sub Descripcion Resultados para el producto
# a entregar
1.1 Documento de sistematizacion sobre | Perfil de los participantes
el perfil de inicio de los/as estructurado y los resultados
participantes sobre competencias, utilizados para la
conocimientos, experiencias, construccion de la
habilidades y destrezas en la planificacién curricular del
formulacion, ejecucion, seguimiento | curso virtual.
y evaluacidn de proyectos que
enfrentan problematicas de
conservacion.
1.2 Documentos de Estudios de Caso (1 Las reflexiones realizadas
por pais involucrado en el proceso durante su desarrollo,
de capacitacion para el llevaron a concluir que serd
fortalecimiento de capacidades) de mas consistente y, sobre
Acopio y andlisis sistematizacion y analisis de las todo de mayor y mejor
de informacion principales problematicas de utilidad para los y las
1 de participantes conservacion derivadas de los participantes del curso, que
y contexto entornos y territorios de las las problematicas de
territorial organizaciones donatarias del conservacién derivadas de
Programa CEPF, sus equipos y los entornos de las
aliados institucionales. organizaciones donatarias y
1.3 Documento de sistematizacién y las alternativas destinadas

analisis de alternativas creativas y
aplicadas en los mismos contextos y
territorios de la intervencién de las
organizaciones donatarias y de los
aliados institucionales, y de otras
realidades, que hayan resultado alta
y mediadamente exitosas en la
resolucidn y enfrentamiento de
determinadas problematicas de
conservacion.

para enfrentarlas; asi como
otros aspectos relacionados
con la elaboracién de
objetivos, analisis de actores
involucrados, definicion de
resultados, supuestos,
indicadores y sistemas de
seguimiento y evaluaciodn, se
incorporen en cada uno de
los mdédulos de aprendizaje,




enfatizando de manera clara
y practica ejemplos
concretos que coadyuven en
una mejor comprension y
abordaje de los temas.

Es por lo que los estudios de
caso y el analisis de
alternativas creativas se
incorporaron en cada una de
las unidades de capacitacién
a fin de definir tiempos,
materiales y recursos, a
modo de ejemplos

concretos.
2.1 Documento de disefio del programa | Malla curricular, médulos de
Disefio del de capacitacion, contenidos, capacitacién, mecanismos de
programa de instrumentos y materiales didacticos | evaluacion, seguimiento
capacitacién e de apoyo (documentos desarrollados
identificacion de sistematizados de casos de estudios
indicadores para y alternativas) en base al ciclo de
medir la vida de un proyecto: Fase de
evoluciény Formulacion, Fase de Ejecucion y
avances del Fase de Seguimiento /Evaluacion.
perfil de inicio, 2.2 Documento que contenga la Documento para realizar la
de resultados identificacion de determinados evaluacidén y encuesta de
intermedios y de indicadores para la medicion satisfaccion de los
finalizacion de cuantitativa y cualitativa del proceso | participantes elaborado.
los/as de capacitaciéon, de manera
participantes individual de cada capacitando/ay
del grupo de cada pais involucrado.
. 3.1 Operacién y traslado de los Plataforma virtual disefiada
Implementacion ) .
contenidos y materiales de apoyo para el desarrollo del
del proceso de N . o
L didactico a la plataforma virtual de proceso de capacitacion, con
capacitacion, ., - . ‘s
L capacitacién y seguimientoy a la la inclusion de los recursos
aplicacién de la L
puesta en marcha del proceso didacticos adaptados para
propuesta de ] L, )
o presencial de capacitacién cada modulo.
seguimientoy — -
3.2 Proceso de capacitacion en su Curso virtual en marcha

evaluacion de
participantes y
sistematizacion

modalidad virtual

desde el 10 de agosto de
2020 hasta el 28 de
noviembre de 2020.




de lecciones
aprendidas

3.3 Propuesta de programacion, Debido a la crisis sanitaria
convocatoria, agenda de trabajoy estos productos se
organizacién logistica de talleres replanificaron para la
presenciales en los cuatro paises. ejecucion de actividades

3.4 Facilitacidn de 4 talleres de 3 dias de | virtuales (dos webinarios
duracién en cada uno de los paises extras, elaboracion y
involucrados en el proceso de presentacion de trabajos
capacitacién. grupales en el mes de

noviembre de 2020.

3.5 Documento de sistematizacion de Documento elaborado luego
lecciones aprendidas y 1 articulo de | de reunién de
divulgacidn y difusion. retroalimentacion con los

RIT de los 4 paises.

3.6 Manual de uso del curso de Guia de uso del curso

capacitacién (Caja de herramientas
para replica de la capacitacidn) que
contenga ademas una propuesta de
seguimiento y evaluacion de la
capacitacion de los/as participantes.

disefiada y a disposicién de
los participantes a través de
la plataforma virtual.

7. Describa y entregue las herramientas, productos o metodologias que resultaron de este proyecto
o que contribuyeron a los resultados.

PARTE lll: Lecciones, sustentabilidad, salvaguardas y financiamiento

Lecciones aprendidas

8. Describa las lecciones aprendidas durante el disefio e implementacién del proyecto, asi como las
relacionadas con el desarrollo organizacional y fortalecimiento de capacidad.

La leccién aprendida respecto del disefio e implementacidon del proyecto se basa en la posibilidad de
desarrollar un proceso de capacitacion flexible a través del cual dar respuesta a las necesidades de
los participantes, asi como de aspectos relevantes que se identificaron en el desarrollo de la
capacitacién y que se convirtieron en referentes para posibilitar el fortalecimiento de las
capacidades de los participantes en temas puntuales vinculados con la tematica principal, pero
desde una consideracién de aplicacion practica.

La interaccidn entre los participantes fue una oportunidad que abrié las puertas para profundizar en
el conocimiento de las realidades locales y la necesidad de aunar esfuerzos para desarrollar
estrategias conjuntas para enfrentar problemas comunes.




El tratamiento de los aspectos relacionados con la planificacién presupuestaria, el seguimiento y la
evaluacidn de los impactos de los proyectos requiere ser tratado con mayor detenimiento y con
ejercicios practicos que posibiliten a los participantes adquirir destrezas en su utilizacion.

La identificacién de problemas comunes entre areas de intervencidn y entre paises catalizo la
necesidad de buscar opciones de trabajo conjunto con los cuales dar mayor peso a la busqueda de
apoyo, técnico y politico, como el mecanismo para lograr eficiencia de las propuestas de proyectos.

De lo anterior se desprendio la necesidad de buscar mecanismos de intercambio y enriquecimiento

de experiencias, como el medio para lograr acciones mas integrales en el contexto del territorio del
hotspot y con otros hotspots.

Sostenibilidad/replicaciéon

9. Resuma el éxito o los desafios para garantizar que el proyecto sea sostenible o se replique,
incluyendo actividades no planificadas que probablemente den como resultado una mayor
sostenibilidad o replicabilidad.

Los resultados de la encuesta de satisfaccién de los participantes y de la evaluacién general del
proceso de capacitacion identificaron la importancia de realizar la réplica del curso para otros actores,
asi como para profundizar en otros temas vinculados con las necesidades de las organizaciones
participantes para fortalecer sus capacidades en varios temas vinculados con la gestién de recursos y
la conservacién.

Salvaguardas

10. Si no figura como un componente separado del proyecto y descrito anteriormente, resuma la
implementacion de cualquier accién requerida relacionada con las salvaguardas sociales o
ambientales que su proyecto puede haber desencadenado.

Si bien en el disefio del proyecto, no se tomd en consideracion el tema de las salvaguardas, como ya
se menciond, en el camino se identificaron aspectos puntuales que requerian ser incorporados como
parte de la capacitacion y justamente el tratamiento de las salvaguardas de género y de pueblos
indigenas fue uno de aquellos, el cual se abordo desde un webinar especifico que ayudo a muchos de
los participantes a desarrollar una mejor comprensién al respecto.

Financiamiento adicional

11. Proporcione detalles de cualquier financiamiento adicional que apoy6 a este proyecto y cualquier
financiamiento asegurado para el proyecto, la organizacion o la region, como resultado de la
inversion de CEPF

a. Total de fondos adicionales (USS)
b. Tipo de financiamiento

Proporcione un desglose de los fondos adicionales (fondos de contrapartida y en especie) por
fuente, clasificando cada contribucién en una de las siguientes categorias:



Donante Tipo de financiamiento* | Cantidad Notas

* Categorizar el tipo de financiamiento como:

A. Cofinanciamiento del proyecto (otros donantes o su organizacion contribuyen a los costos
directos de este proyecto)

B. Apoyo de beneficiarios y socios (otros donantes contribuyen a su organizacion o a una
organizacion socia como resultado directo de los éxitos de este proyecto financiado por CEPF)

C. Apoyo regional o de cartera/portafolio (otros donantes realizan grandes inversiones en una
region debido a las inversiones de CEPF o los éxitos relacionados con este proyecto)

Comentarios/recomendaciones adicionales
12. Use este espacio para proporcionar cualquier otro comentario o recomendacidn relacionado con

su proyecto o CEPF.

Consideramos que es indispensable la actualizacién de la Matriz de Marco Légico que utiliza CEPF
como instrumento para la presentacion y seleccion de los proyectos que financia, haciéndose
necesaria por lo tanto la construccidon de una nueva versién de la “Guia para presentar una propuesta
completa para CEFP” que integre los fundamentos tedricos y practicos propuestos para la estructura
de los contenidos modulares del documento desarrollado para este curso, con aquellos elementos
presentados en la Guia elaborada para la construccién de propuestas de proyectos para CEPF, que
revelan un alto valor tanto por su contenido sintético, como por su disefio didactico.

PARTE IV: Impacto a Nivel de Portafolio y a Nivel Global

CEPF requiere que cada receptor de una donacidon informe sobre el impacto al final del proyecto. El
propdsito de este informe es recoger datos que contribuiran al portafolio de CEPF y a los indicadores
globales. CEPF agregara los datos que envie con los datos de los otros receptores de donaciones, para
determinar el impacto total de la inversion del CEPF. Los resultados agregados del CEPF seran
reportados en nuestro reporte anual y otros materiales de comunicacion.

Asegurese de que la informacién proporcionada corresponda al proyecto, desde la fecha de inicio
hasta la fecha de finalizacién del mismo.

Contribucion a los indicadores de portafolio

13. Si el CEPF asigné uno o mas indicadores de portafolio a su proyecto durante la fase de preparacién
de la propuesta completa, sirvase a enumerarlos a continuacion e informar sobre la (s)
contribucidn (es) del proyecto a estos indicadores:

Indicador Narrativa




Contribucion a los Indicadores Globales

Por favor, informe sobre todos los indicadores globales que correspondan a su proyecto.

14. Gestion de Areas Claves de Biodiversidad

Numero de hectareas de areas clave de biodiversidad (ACB) con una mejor gestion

Por favor, informe sobre el nUmero de hectareas en ACB con una mejor gestién, como resultado de la
inversion del CEPF. Ejemplos de gestion mejorada incluyen, pero no se limitan a: aumento de patrullajes,
reduccién de la intensidad de caza, erradicacidn de especies invasoras, menor incidencia de incendios e
introduccion de practicas sostenibles de agricultura y pesca. No registrar toda el area cubierta por el
proyecto - sélo registrar el nUmero de hectdreas que han mejorado la gestién.

Si usted ha registrado parte o la totalidad de un ACB como nueva area protegida para el indicador “areas
protegidas” (en la seccién 17), y que también han mejorado su gestidn, se debe registrar el nUmero
correspondiente de hectareas tanto para este indicador como para el indicador de “dreas protegidas”.

¢El ACB se encuentra no
# de hectareas con protegida, parcialmente
Nombre de ACB . Ay protegida o totalmente
mejor gestion . .
protegida? Seleccione una
alternativa: NP /PP / TP

* No cuente las mismas hectdreas mds de una vez. Por ejemplo, si 500 hectdreas mejoraron debido a la
implementacion de un régimen de manejo de incendios en el primer afio y 200 de estas mismas 500
hectdreas mejoraron debido a la remocion de especies invasoras en el segundo afio, el numero total de
hectdreas mejoradas seria 500.

15. Areas protegidas

15a. Numero de hectareas de areas protegidas creadas y/o expandidas

Informe sobre el nimero de hectareas de areas protegidas que se han creado o ampliado como
resultado de la inversion del CEPF.

Afo de
* . #de declaracion ek .
Nombre del AP Pais (es) , Longitud Latitud
Hectareas legal o
expansion

* Si es posible envie un shape file del drea protegida al CEPF.



** Indica la latitud y longitud de la ubicacion, en la medida que sea posible, o enviar un mapa o shape
file al CEPF. Dar coordenadas geogrdficas en grados decimales; las latitudes en el Hemisferio Sur y las
longitudes en el Hemisferio Occidental deben indicarse con un signo negativo (ejemplo: Latitud
38.123456 Longitud: -77.123456).

15b. Gestién de Areas Protegidas

Si se le ha solicitado que envie una herramienta de monitoreo de la efectividad de gestidn de areas
protegidas (METT), siga las instrucciones que se indican a continuacién. Si no se le ha solicitado que
envie un METT, vaya directamente a la siguiente pregunta.

Si desea saber mas sobre el monitoreo de la efectividad de la gestion de areas protegidas y la
herramienta de monitoreo (en Ingles), haga clic aqui.

Descargue la plantilla METT que puede encontrar en esta pdgina y luego trabaje con las autoridades de
las areas protegidas para llenarla. Por favor, vaya al sitio web Protected Planet aqui y busque su area
protegida en la base de datos para registrar su cddigo WDPA (WDPA ID) asociado. A continuacion,
complete la siguiente tabla:

Fecha de Puntaje
WDPA ID | Nombre oficial del area protegida Total de
METT* METT

* Por favor indique cuando el METT fue llenado por las autoridades del drea protegida o proporcione
una estimacion si la fecha exacta es desconocida. Y por favor sélo provea METT de menos de 12
meses de antigiiedad.

Por favor, no olvide enviar el METT completo junto con este informe.

16. Paisaje de produccion

Informe sobre el nimero de hectareas de paisajes de produccidn con una mejor gestion de la
biodiversidad, como resultado de la inversidn del CEPF. Un paisaje de produccion se define como un
paisaje en el que se desarrolla agricultura, silvicultura o el aprovechamiento de productos

naturales. Paisajes de produccidn pueden incluir ACB, y por lo tanto hectareas contadas bajo

el indicador “Gestidon de ACB” también pueden ser contadas aqui. Ejemplos de acciones incluyen:
mejores practicas y directrices implementadas, sistemas de incentivos introducidos, sitios / productos
certificados y regulaciones de recoleccidn sustentables introducidas.

Numero de hectareas de paisajes de producciéon con una mejor gestion de la biodiversidad

Nombre del Descripcion
Paisaje Productivo | # de hectareas ** Latitud ** * Longitud ** * de la accion
o del proyecto



https://www.cepf.net/sites/default/files/how-to-use-the-mett.pdf
https://www.cepf.net/resources/documents/management-effectiveness-tracking-tool-5
https://www.protectedplanet.net/

* Si el paisaje de produccion no tiene un nombre, proporcione un breve nombre descriptivo para el
paisaje.

** No cuente las mismas hectdreas mds de una vez. Por ejemplo, si 500 hectdreas se reforzaron debido a
la certificacion en el primer afio y 200 de estas mismas 500 hectdreas se fortalecieron debido a las
nuevas regulaciones de recoleccion en el sequndo afo, el numero total de hectdreas fortalecidas hasta la
fecha seria de 500.

** * Indicar la latitud y longitud del sitio, en la medida que sea posible, o enviar un mapa o un shape file
a CEPF. Dar coordenadas geogrdficas en grados decimales. Las latitudes en el Hemisferio Sur y las
longitudes en el Hemisferio Occidental deben indicarse con un signo negativo (ejemplo: Latitud
38.123456 Longitud: -77.123456).

17. Beneficiarios

CEPF quiere registrar dos tipos de beneficios que son susceptibles de ser recibidos por las personas: la
capacitacién estructurada y el aumento de los ingresos. Por favor, informar sobre el nimero de
hombres y mujeres que se han beneficiado de la capacitacidn estructurada (como en gestidn financiera,
apicultura, horticultura), y/o el aumento de los ingresos (de turismo, la agricultura, la produccién o
aprovechamiento de de plantas medicinales, la pesca, la produccién de artesanias) como resultado de la
inversion del CEPF. Por favor proporcione resultados desde el inicio de su proyecto hasta su conclusion.

17a. Namero de hombres y mujeres que reciben capacitacidn estructurada.

# de los hombres que reciben # de las mujeres que reciben
capacitacion estructurada * capacitacion estructurada *
33 49

* Por favor, no cuente la misma persona mds de una vez. Por ejemplo, si 5 hombres reciben capacitacion
estructurada en apicultura y 3 de ellos también se benefician de una capacitacion en gestion de
proyectos, el numero total de hombres que se benefician deberia ser 5.

17b. Numero de hombres y mujeres que reciben beneficios en efectivo.

# de los hombres que # de las mujeres que reciben
que reciben beneficios en beneficios en efectivo *
efectivo *

* Por favor, no cuente la misma persona mds de una vez. Por ejemplo, si 5 hombres recibieron beneficios
en efectivo debido al turismo y 3 de ellos también recibieron beneficios en efectivo debido a la artesania,
el numero total de hombres que recibieron beneficios en efectivo deberia ser 5.



18. Beneficios para las comunidades

CEPF quiere registrar los beneficios recibidos por las comunidades, que pueden diferir de los beneficios recibidos por las personas porque los
beneficios estan disponibles para un grupo. CEPF también quiere registrar, en la medida de lo posible, el nimero de personas dentro de cada
comunidad que se estan beneficiando. Por favor, informar sobre las caracteristicas de las comunidades, el tipo de beneficios que se han recibido
durante el proyecto, y el nimero de hombres / nifios y mujeres / nifias de estas comunidades que se han beneficiado como resultado de la
inversién del CEPF. Si no se conocen los numeros exactos, proporcione una estimacion.

18a. Sirvase proporcionar informacion para todas las comunidades que se han beneficiado del proyecto desde su inicio hasta su conclusidn.

Nombre de la Caracteristicas de la comunidad Tipo de beneficio Numero
Comunidad (marque con x) (marque con x) de beneficiarios
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* Si marco “Otros” para describir las caracteristicas de la comunidad, por favor explique a continuacién con mayor detalle:

18b. Geolocalizacion de cada comunidad

Indicar la latitud y longitud del centro de la comunidad, en la medida que sea posible, o ajuntar un mapa o un shape file. Dar coordenadas
geograficas en grados decimales: las latitudes en el Hemisferio Sur y las longitudes en el Hemisferio Occidental deben indicarse con un signo
negativo (ejemplo: Latitud 38.123456 Longitud: -77.123456).



Nombre de la Comunidad Latitud Longitud

19. Politicas, leyes y reglamentos

Informe sobre el cambio en el nimero de leyes, reglamentos y politicas legalmente vinculantes con disposiciones de conservacién que se han
promulgado o enmendado como resultado de la inversion de CEPF. "Leyes y reglamentos" se refieren a leyes, replamentos u ordenanzas
oficiales, prescritas por la autoridad competente. Cualquier ley, regulacién, decreto u ordenanza es elegible para ser incluido. Aquellas
"politicas" que son adoptadas o perseguidas por un gobierno, incluyendo un sector o una faccion de gobierno, son elegibles.

19a. Nombre, alcance y tema de la politica, ley o reglamento que ha sido enmendado o promulgado como resultado de su proyecto.
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19b. Por cada ley, politica o reglamento enumerados anteriormente, sirvase proporcionar la informacidn solicitada de acuerdo con su nimero
asignado.

No. Pais (es) Fecha de Impacto esperado Accién que realizé para lograr este
promulgacion / cambio
enmienda
MM /DD /
AAAA

1
2
3

20. Mecanismo de financiamiento sostenible

Los mecanismos financieros sostenibles generan recursos financieros a largo plazo (generalmente cinco o mas afios). Ejemplos o mecanismos
financieros sostenibles son fondos fiduciarios de conservacidn, canjes de deuda por naturaleza, pagos por servicios o funciones de los
ecosistemas y otros regimenes de ingresos, honorarios o impuestos que generan financiamiento a largo plazo para la conservacion.

Se solicita a todos los beneficiarios de donaciones (o sub-beneficiarios) de CEPF quienes cuenten con actividades de proyectos relacionadas con
la creacién y/o implementacion de un mecanismo de financiamiento sostenible que proporcionen informacion sobre el mecanismo y los fondos
qgue se desembolsaron a los proyectos de conservacion durante el plazo del proyecto. En caso de que varios beneficiarios de donaciones de CEPF
estén involucrados con un mismo mecanismo de financiamiento sostenible, CEPF encargara el llenado de esta informacion especificamente a
uno de los beneficiarios.

CEPF requiere que todos los proyectos de mecanismo de financiamiento sostenible proporcionen la informacién necesaria a la conclusién de su
proyecto.

20a. Detalles sobre el mecanismo
Complete esta tabla para los mecanismos en los que trabajo durante la implementacion del proyecto.

NO. | Nombre del mecanismo Finalidad del mecanismo* | Hotspot Fecha de creacion** | Descripcion*** Pais(es)

WIN |-




* Proporcione una descripcion concisa de la finalidad del mecanismo.
** Por favor indique cudndo se cred oficialmente el mecanismo de financiamiento sostenible. Si no sabe la fecha exacta, proporcione una mejor

estimacion.
*** Descripcion, por ejemplo, fondo fiduciario, dotacion, esquema de PES, esquema de incentivos, etc.

20b. Desempeiio del mecanismo
Para cada Mecanismo de Financiamiento enumerado anteriormente, sirvase proporcionar la informacion solicitada de acuerdo con el nimero

asignado.
NO. Fecha de este Acciones del proyecto $ Monto desembolsado Periodo de implementacion
informe a proyectos de (MM/YYYY -MM/YYYY)***
(MM/DD/YYYY) conservacion **
1
2
3

* Detallar si la donacion de CEPF ha ayudado a crear un nuevo mecanismo (Creado un mecanismo nuevo) o ayudado a apoyar un mecanismo
existente (Apoyado un mecanismo existente) o ayudado a crear y luego apoyar un nuevo mecanismo (Creado y apoyado un nuevo mecanismo).
** Por favor sélo indique el monto de USD desembolsado a proyectos de conservacion durante el periodo de implementacion de su proyecto y

usando, cuando sea necesario, la tasa de cambio de la fecha del informe.
*** por favor indique el periodo de implementacion de su proyecto o el periodo considerado para el monto que usted indico.

Por favor, no olvide enviar cualquier documento relevante que pueda respaldar la cantidad que usted indicé anteriormente.



21. Numero de empresas que adoptan practicas favorables a la biodiversidad

Describa las practicas favorables a la biodiversidad que las empresas han adoptado como
resultado de la inversién de CEPF. Una empresa se define como una entidad juridica compuesta
por una asociacién de personas, ya sea natural, legal o una combinacién de ambas, para llevar a
cabo un emprendimiento comercial o industrial. Los miembros de la empresa comparten un
propdsito comun y se unen para enfocar sus diferentes talentos y organizar colectivamente sus
habilidades o recursos disponibles para lograr objetivos especificos y declarados. Mientras que
las empresas toman diversas formas, para los fines de CEPF, una empresa se define como una
entidad comercial con fines de lucro. Una practica favorable a la biodiversidad es aquella que
conserva o utiliza la biodiversidad de manera sostenible.

Numero de empresas que adoptan précticas favorables a la biodiversidad

No. | Nombre de la empresa o del Descripcidon de las précticas favorables a la
emprendimiento biodiversidad adoptadas durante el proyecto

1

2

22. Redes y asociaciones

Sirvase informar sobre cualquier nueva red o asociacién entre grupos de la sociedad civil y otros
sectores que se haya establecido o fortalecido como resultado de la inversion de CEPF. Las redes
/ asociaciones deberian tener algin beneficio duradero mas alla de la implementacidn
inmediata del proyecto. Las redes / asociaciones informales son aceptables incluso si no tienen
un Memorando de Entendimiento u otro tipo de validacion. Ejemplos de redes y alianzas: una
alianza de pescadores para promover practicas sostenibles de pesca, una red de periodistas
ambientales, una asociacién entre una o mas ONGs con uno o mas socios del sector privado
para mejorar la gestion de la biodiversidad en tierras privadas, un grupo de trabajo dedicado a la
conservacioén de reptiles. Por favor no utilice esta pestafia para enumerar los socios de su
proyecto, al menos que algunos o todos ellos formen parte de dicha red / asociacién descrita
anteriormente.

Numero de redes y asociaciones creadas y / o fortalecidas

No. | Nombre de | Nombre de la Ao de éSu Pais (es) Propdsito
lared / asociacion creacién proyecto participante
asociacion establecio (s)
estared /
asociacion?
S/N
1
2
3




23. Género

Si se le ha solicitado que envie la Herramienta de Seguimiento de Género (GTT), siga las
instrucciones proporcionadas en el formato en Excel de la Herramienta (GTT). Si no se le ha
solicitado que presente un GTT, dirijase directamente a la Parte V.

Si desea saber mas sobre la Politica de Género del CEPF, haga clic aqui.

Descargue el formato GTT que puede encontrar en esta pdgina y luego trabaje con su equipo
para completarlo. Por favor, no olvide enviar el GTT completado junto con este informe.

Parte V. Intercambio de informacién y politica del CEPF

El CEPF se compromete a realizar operaciones transparentes y ayudar a los grupos de la
sociedad civil a compartir experiencias, lecciones aprendidas y resultados. Los informes finales
de finalizacion del proyecto estan disponibles en nuestro sitio web, www.cepf.net, y se publican

en nuestro boletin informativo y otras comunicaciones.

Por favor incluya sus datos completos de contacto:

24. Nombre: Jaime Cevallos Garcés

25. Organizacidn: Soluciones Ambientales BYOS Cia. Ltda.

26. Direccién postal: Melchor de Valdés y Martin Ochoa de Jauregui
Conjunto Mirador del Bosque Primera Etapa casa 89

27. Numero de teléfono: (593) 2- 3400654 / 980183171

28. Direccion de correo electronico: jaime.cevallosg@gmail.com / info@byosgroup.la



https://www.cepf.net/sites/default/files/cepf-gender-policy-spanish.pdf
https://www.cepf.net/resources/documents/gender-tracking-tool-4
http://www.cepf.net/
mailto:jaime.cevallosg@gmail.com
mailto:info@byosgroup.la

